Gemeinsam fir eine
klimaneutrale Hauptstadt

Deine Ausbildung bei der BEW

Die BEW Berliner Energie und Warme versorgt mit rund
700.000 Wohnungen mehr als ein Drittel der zwei Millionen
Berliner Wohnungen mit klimaschonender Fernwdrme und
Warmwasser. DarUber hinaus liefern wir lokal erzeugte Fern-
kalte und bieten individuelle dezentrale Energielésungen an.
Unser Ziel: Die Dekarbonisierung Berlins. Dafir werden wir
bis 2030 vollsténdig aus der Kohlenutzung aussteigen. Ab
2045 moéchten wir die Berliner Warmeerzeugung weitgehend
klimaneutral gestalten.

Hochmoderne Ausbildungsstétten

Bei uns hast du die Wahl zwischen einer Ausbildung und
einem dualen Studium. Damit findest du vielféltige Méglich-
keiten fur deinen Einstieg ins Berufsleben. Dreh- und Angel-
punkt fir die Auszubildenden ist das Ausbildungszentrum

in Neukdlin. Auf 10.000 Quadratmetern beherbergt die
Bildungsstdtte Werkstdatten, Schulungs- und Laborrdume
sowie zahlreiche BirorGume. Hier lernen die Auszubildenden
die Grundlagen, bevor es in die Fachbereiche geht. In den
letzten Jahren wurden die Ausbildungswerkstdtten aufgrund
der zunehmenden Digitalisierung und der Bedarfsverschie-
bung von mechanischen zu elektrotechnischen Berufen
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weiter ausgebaut und mit modernstem Equipment ausge-
stattet. Dazu gehéren ergonomische Arbeitsplatze mit
personalisierten Notebooks, die auch in der Berufsschule und
zu Hause genutzt werden kdnnen. Ein E-Learning-Tool steht
ebenfalls zur Verfigung. Insgesamt wurden in den letzten
neun Jahren 3 Millionen Euro in die Modernisierung des
Ausbildungszentrums investiert.

Am 1. September 2024 starteten 47 Auszubildende und
duale Studenten bei der BEW, 50 fiur das Stromnetz Berlin,
5 fur die Vattenfall GmbH und 2 fUr das Fernheizwerk
Neukdlln ins Berufsleben.

Daten und Fakten

1.688
Ausbildungsplatze: 104

Bewerbungen:

Auszubildende und Dualstudenten
BEW: 47
Stromnetz: 50
FHW NeukalIn: 2
Vattenfall GmbH: 5

Ausbildungsquote*:  circa 7,5 Prozent

Erfolgsquote*: 98 Prozent mit bestandener

Abschlussprifung

Ubernahmequote*:  fast 100 Prozent

2,7 (besser als der
IHK-Durchschnitt)

Durchschnittsnote
der Abschlisse*:

Anteil weiblicher 12 Prozent

Auszubildender *:

*) bei der BEW




Uberdurchschnittliche Ausbildungs-
vergitung und gute Work-Life-Balance

1. Lehrjahr: 1.361,98 €
2. Lehrjahr:1.431,92 €
3. Lehrjahr: 1.501,85 €
o 4. Lehrjahr: 1.571,79 €

AuBerdem gibt es Weihnachtsgeld und einen ein-
maligen Lehrmittelzuschuss von 200 Euro sowie ein
Jobticket. Die Arbeitszeit betragt 37 Stunden pro
Woche und ist durch einen Tarifvertrag geregelt.

30 Tage Jahresurlaub gibt es bereits wahrend der
Ausbildung. Unsere Kantinen bieten verginstigtes
Mittagessen.

Vielfalt und Frauenpower

Neben dem Fachlichen legen wir viel Wert auf das Zwischen-
menschliche. Vielfalt und Inklusion z&hlen zu den Kernwerten
der BEW. Zur Ausbildung gehéren eine Kennenlernfahrt,
erlebnisp&dagogische Aktionstage sowie attraktive Praxis-
einsatze in spateren Tatigkeitsfeldern. Um mehr weibliche
Nachwuchskréfte fUr technische Berufe zu interessieren,

sind wir eine Kooperation mit LIFE e. V. eingegangen. Diese
Bildungsorganisation hat die Initiative EnterTechnik ins
Leben gerufen. Bei EnterTechnik kénnen sich junge Frauen
ausprobieren und verschiedene Einsatzgebiete kennenler-
nen, bevor sie sich fir einen Berufsweg entscheiden.

Exzellente Ausbildung

Im August 2024 bekam die BEW von der IHK Berlin das
Siegel fUr exzellente Ausbildungsqualitét verliehen. Damit
werden Unternehmen ausgezeichnet, die sich auf herausra-
gende Weise in der Ausbildung engagieren. Es ist eine
Anerkennung fir das geleistete Engagement der ausbilden-
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den Unternehmen und ein Beweis fir die hervorragende
Qualitat der Ausbildung. Neben den sogenannten Pflicht-
kriterien erfullt BEW auch eine Vielzahl der Exzellenzkriterien
und freiwilligen Kriterien. Dazu gehdren zum Beispiel eine
besondere Willkommenskultur und das Engagement for
junge Frauen in technischen Berufen. BEW-Auszubildende
wurden bereits mehrfach von der IHK als ,Berlins bester
Azubi" unter anderem bei den Elektronikern fir Automatisie-
rungstechnik ausgezeichnet — auch im Jahr 2024.

Januar 2025

Die Ausbildung findet bei BEW Uberwiegend im unterneh-
menseigenen Aus- und Fortbildungszentrum in Neukdlin
statt. Praxiswissen erlangen die Azubis aber nicht nur dort.
Woadhrend ihrer dreieinhalbjéhrigen Ausbildungszeit werden
sie in verschiedenen Unternehmensbereichen eingesetzt.

Folgende zehn Ausbildungsberufe stehen 2025

zur Auswahl:

* Anlagenmechaniker:in

« Elektroniker:in fir Automatisierungstechnik

« Elektroniker:in fUr Betriebstechnik

* Industriekaufmann, -frau

¢ Industriemechaniker:in

* Mechatroniker:in

» Fachinformatiker:in

« Elektroniker:in Betriebstechnik Aufstiegsfortbildung
zum/zur gepriften Kraftwerker:in

« Elektroniker:in Automatisierungstechnik Aufstiegs-
fortbildung zum/zur gepriften Kraftwerker:in

* Mechatroniker:in Aufstiegsfortbildung zum/zur
gepriften Kraftwerker:in

Bei den dreijahrigen dualen Studiengdngen wechseln sich
spannende Ausbildungswochen im Unternehmen mit inte-
ressanten Studienphasen ab. Das im Studium erworbene
Wissen wenden die Dualstudierenden unmittelbar in der
beruflichen Praxis im Unternehmen an.

Derzeit bietet BEW in Zusammenarbeit mit
verschiedenen Hochschulen die folgenden dualen
Studiengdinge fiir 2025 an:

Bachelor of Arts:
« BWL, Fachrichtung Immobilienwirtschaft
* BWL, Fachrichtung Industrie

Bachelor of Engineering:

« Bauingenieurwesen (HWR Berlin o. DHBW Mosbach)
« Industrielle Elektrotechnik

» Konstruktion und Fertigung

Bachelor of Science:
* Wirtschaftsinformatik
* Informatik

IHK Berlin

EXZELLENTE
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